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ZEMGALES PLĀNOŠANAS REĢIONA
darba plāns 2022.gadam 
(ES fondu un citu ārvalstu finanšu palīdzības projektu īstenošana)
	Nr.
p.k.
	Projekta
nosaukums 
	Projekta Nr.
	Projekta mērķis[footnoteRef:1]  [1:  Budžeta apakšprogrammu 70.08.00, 69.07.00 un 71.06.00 projektiem jānorāda arī programmas, kurā projekts tiek īstenots, nosaukums.] 

	Darbības rezultāti un rezultatīvie rādītāji
	Projekta sākuma un beigu datums
	Pasākuma veikšanai nepieciešamie cilvēkresursi 

	
	
	
	
	
	izpildes sākums
	izpildes beigas
	Iesniegšana attīstības padomē apstiprināšanai
	

	1.
	 69.08.00  Pārrobežu sadarbības programmu darbības nodrošināšana, projekti un pasākumi (2014-2020)


	1.1.     INTERREG V-A Latvijas-Lietuvas pārrobežu sadarbības programma 2014-2020

	
	Projekta īstenošanas laiks 01.06.2020-31.05.2022.

	1.1.1.
	LLI-447 - Starptautiskā kultūras tūrisma maršruta "Baltu ceļš" atpazīstamības veicināšana (Izzini Baltus)   

	LLI-447
	Projekta mērķis ir palielināt apmeklētāju skaitu Programmas teritorijā, attīstot izveidoto pārrobežu kultūras maršrutu „Baltu ceļš“
	Dalība projekta uzraudzības un vadības grupas sanāksmēs (1)
	01.01.2022.
	31.05.2022.
	n/a
	4 darbinieki, 1 slodze kopā

	
	
	
	
	Sagatavota un iesniegta projekta partnera atskaite (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Foto izstādes organizēšana (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Vēstures eksperta pakalpojumi un nodevumi (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Organizētas meistarklases (3)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Organizēti 1 pieredzes apmaiņas brauciens uz Lietuvu par Baltu ceļa objektiem (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Organizētas gidu apmācības (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Izstrādāts ceļvedis par zemgaļiem, sniegta informācija ceļvedim par sēļiem ( 2 )
	
	
	
	

	
	
	
	
	Izstrādātas 3d video animācijas par zemgaļiem, sēļiem (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Publicitātes un informatīvie pasākumi (1 raksts mājas lapā,  1 raksts Facebook, 1 preses relīze) (3)
	
	
	
	

	1.1.2.
	LLI-483 - Unikālu dabas vērtību izmantošana kvalitatīvas dzīves vides un zaļā izzinošā tūrisma attīstīšanai/ Use of Unique Geological and Geomorphological Nature Values in the Development of Green Cognitive Tourism (GEOTOUR) 

	LLI-483
	Radīt ilgtspējīgu un izzinošu tūrisma piedāvājumu, palielināt apmeklētāju plūsmu reģionos un uzlabot zināšanas un izpratni par unikālajām dabas vērtībām 
	Projekta īstenošanas laiks 01.01.2021. – 31.12.2022.

	
	
	
	
	Dalība un vadība projekta vadības grupas sanāksmēs (2)
	01.01.2022.
	31.12.2022.
	n/a
	5 darbinieki,
1,5 slodzes kopā

	
	
	
	
	Dalība un vadība projekta uzraudzības grupas sanāksmēs (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Sagatavota un iesniegta projekta partnera atskaite (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Sagatavota un iesniegta projekta kopējā atskaite (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Organizēta darba grupa tūrisma maršrutu izstrādei (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Organizētas tūrisma nozares speciālistu apmācības (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Organizētas gidu apmācības un pieredzes apmaiņas brauciens (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Organizēts pieredzes apmaiņas brauciens uz Čehiju/Austriju/Slovākiju (1) 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Izstrādāta brošūra par  kopīgu tūrisma maršrutu (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Izveidoti 2 videoklipi, kas popularizēs reģionālo ģeotūrismu (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Īstenots mediju un nozares profesionāļu brauciens Latvijā (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Organizēta apceļošanas akcija 8 nedēļu garumā vietējiem iedzīvotājiem (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Publicitātes un informatīvie pasākumi (2 preses relīzes, 2 publikācijas mājaslapā, 2 sociālajos tīklos, uzturēta LATLIT mājaslapas sadaļa par projektu) ( 7) 
	
	
	
	

	1.1.3.
	Projekta īstenošanas laiks 01.05.2020-30.04.2022.

	
	LLI-506 ''Droša vide skolēniem un skolotājiem – kvalitatīvas izglītības pamats (Droša skola)

	LLI-506
	Projekta mērķis ir palielināt skolēnu un skolotāju informētību par veicamajiem pasākumiem dažādās situācijās, kuras var apdraudēt skolēnu drošību abpus robežai.
	Sagatavota un iesniegta projekta partnera atskaite (1)
	01.01.2022.
	30.04.2022.
	n/a
	5 darbinieki 1,1 slodze kopā

	
	
	
	
	Sagatavotas un iesniegtas projekta konsolidētās atskaites (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Projekta vadības grupas sanāksme Pakroja (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Projekta uzraudzības komitejas sanāksme Pakroja (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Aprīkojums projekta darba nodrošināšanai (monitors, datorpiederumi)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Apmācību cikls izglītības speciālistiem 
	
	
	
	

	
	
	
	
	[bookmark: _gjdgxs]Apmācību cikls, kā izmatojot Drāmas metodi, mazināt vardarbību 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Apmācību cikls par drošu Interneta lietošanu, iespējamiem riskiem un apdraudējumu
	
	
	
	

	
	
	
	
	Dalība projekta partneru organizētajos apmācību un pieredzes apmaiņas pasākumos
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizēta Zemgales izglītības speciālistu pieredzes apmaiņas vizīte Zviedrijā (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Projekta Latvijas partneru skolotāju diskusija 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Projekta partneru skolotāju konference
	
	
	
	

	
	
	
	
	Izgatavoti 3 informatīvi izglītojoši videoklipi 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Informatīvo materiālu izgatavošana – bukleti 2 valodās (latviešu un lietuviešu)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Dalība publicitātes kampaņas organizēšanā (vienas dienas orientēšanās sacensības Iecavā, Jēkabpilī, Pakrojā)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Publicitātes un informatīvie pasākumi (informācija mājas lapā, sociālajos tīklos, preses relīze, maksas raksts(2), projekta publicitātes materiāli)
	
	
	
	

	1.1.4.
	LLI-425 - Daudzfunkcionālo centru kā vietējās kopienas sociālās iekļaušanas un attīstības virzītājspēka attīstība (Octopus)   

	LLI-425
	Veicināt sabiedrībā balstītu sociālo pakalpojumu pieejamību un efektivitāti reģionos, vietējās kopienās dzīvojošo atstumtībai pakļauto grupu sociālo iekļaušanu, izveidojot sociālos pakalpojumus un attīstot iekļaujošos pasākumus daudzfunkcionālos centros. 

	Projekta īstenošanas laiks 01.06.2020-30.11.2022.

	
	
	
	
	Noorganizēta projekta vadības grupas (PMG) 4. un 5.sanāksme (2)
	01.01.2022.

	30.11.2022.
	n/a
	4 darbinieki, 1,25 slodzes kopā

	
	
	
	
	Sagatavota un iesniegta 4. un 5. partnera atskaite (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Sagatavota un iesniegta 3.un 4. projekta konsolidētā atskaite (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Notikusi dalība pieredzes apmaiņas pasākumos (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Pabeigta multifunkcionālo centru vadlīniju izstrāde (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizēts apmācību seminārs partneru multifunkcionālo centru speciālistiem (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Dalība partneru pilot pasākumos, izvērtējuma anketu sagatavošana (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Preses relīzes, publikācija FB, mājas lapā (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Projekta aktivitātes, jaunumi, rezultāti latlit.eu mājas lapā (3-4)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Video par projekta aktivitātēm (4)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noslēguma konference (1)
	
	
	
	

	1.2. Starpreģionu sadarbības programma INTERREG EUROPE 2014.-2020.gadam 


	Projekta īstenošanas laiks 01.fāze - 01.06.2018-31.05.2021., 2.fāze- 01.12.2020.-30.11.2022.

	1.2.1.
	PGI05232 - Elektromobilitāte kā svarīgs atbalsts ilgtspējīgas mobilitātes un satiksmes vadības politikas instrumentiem (eMOPOLI)   

	PG105232
	Veicināt e-mobilitāti reģionos plānojot attīstību sektoros, kas to efektīvi nodrošina lietotāju (iedzīvotāju) interesēs – attīstot gan urbāno transporta infrastruktūru, gan ieviešot labus risinājumus zaļā transporta (elektromobiļi, e-velosipēdi u.c.) jomās un stiprinot videi draudzīgu transporta jomas pārvaldību, kā arī šīs tematikas iekļaušanu attīstības plānošanas un telpiskās plānošanas un investīciju procesos un dokumentos, lai veicinātu un nodrošinātu ES stratēģijas CO2 emisiju un oglekļa mazietilpīgas attīstības politikas realizāciju partneru reģionos un pašvaldībās, izmantojot partneru reģionu esošo pieredzi.
	Dalība vadības grupas un uzraudzības sanāksmē (1)
	01.01.2022.
	30.11.2022.


	n/a
	1 darbinieks
0,1 slodze 


	
	
	
	
	Publicitātes aktivitātes (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Perioda atskaites sagatavošana (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	e-Mobilitātes Rīcības (Action) plāna ieviešana (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.2.



	PGI05114 - Jauniešu uzņēmējdarbības izpratnes atbalsts izmantojot kompetenču dinamiku, mācību metodes un uzņēmējdarbības ekosistēmu (E_COOL)

	PGI05114
	Uzlabot reģiona  uzņēmējdarbības attīstības politikas   un programmu īstenošanu, jo īpaši skolu jaunatnes izaugsmei un nodarbinātībai paredzēto investīciju jomā un atbalstu MVU visās to dzīves cikla stadijās; kā arī izstrādāt Rīcības plānu, kas īsteno šo politiku
	Projekta īstenošanas laiks 1 fāze - 01.06.2018-31.05.2021. 2.fāze- 01.06.2021-31.05.2023

	
	
	
	
	Projekta Vadības grupas sanāksme (2) 

	01.01.2022.


	31.05.2022.
30.11.2022.
	n/a
	2 darbinieki
0,3 slodzes kopā

	
	
	
	
	Projekta iesaistīto pušu pārstāvju darba grupas organizēšana (1)
	01.01.2022.
	31.12.2022.
	
	

	
	
	
	
	Projekta publicitāte              (sociālie saziņas tīkli, mājas lapa, preses relīze) (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Rīcības plāna ieviešanas monitorings (visas fāzes garumā)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Dalība starptautiskā sanāksmē projekta uzraudzības fāzē (ja attiecināms) (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Projekta X semestra atskaite (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Sagatavota projekta partnera gala atskaite (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Informatīvā pasākuma organizēšana par projektā sasniedzamiem rezultātiem (1)
	
	
	
	

	1.2.3.
	PGI05271 „Eiropas bioloģiskās daudzveidības aizsardzība no invazīvām svešzemju sugām (INVALIS)”  

	PGI05271
	Projekta mērķis - uzlabot politikas instrumentu īstenošanu iesaistītajos reģionos, stimulējot rīcības (t.i., politikas risinājumus), kas saistīti ar invazīvo svešzemju sugu profilaksi, to agrīnu atklāšanu un kontroli, invazīvo sugu izskaušanu sauszemes, saldūdens un jūras vidē.
	Projekta īstenošanas laiks 1 fāze - 01.06.2018-31.05.2021., 2.fāze- 01.06.2021-31.05.2023.


	
	
	
	
	Partnera atskaites sagatavošana (1)
	01.01.2022.
	31.12.2022.
	n/a
	1 darbinieks
0,1 slodze 

	
	
	
	
	Rīcības plāna ieviešana (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Dalība vadības grupas sanāksmē (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Publicitātes aktivitātes (1)

	
	
	
	

	1.3. Latvijas-Lietuvas-Baltkrievijas pārrobežu sadarbības programma 2014.-2020.gadam Eiropas Kaimiņattiecību instrumenta ietvaros


	1.3.1. 
	ENI-LLB-1-135 - Ilgtspējīgas vides pārvaldības sistēmas attīstība vides risku mazināšanai Zemgales reģiona dabas teritorijās un Nacionālajā parkā "Braslavas ezeri"  

	ENI-LLB-1-135
	Projekta mērķis ir izstrādāt ilgtspējīgu vides pārvaldības sistēmu, lai ierobežotu iespējamos riskus, kā arī samazinātu vides ārkārtas situāciju radītos zaudējumus un sekas.
	Projekta īstenošanas laiks 24.03.2020-23.03.2022.


	
	
	
	
	Organizēt un piedalīties projekta vadības grupas sanāksmēs (2) un projekta uzraudzības sanāksmē (1)
	01.01.2022.
	23.03.2022.
	n/a
	4 darbinieki,
1,5 slodzes kopā

	
	
	
	
	Sagatavota projekta Partnera atskaite (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Sagatavota projekta Konsolidētā atskaite (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Piesaistīts ārējo ekspertu uzņēmums, kas izstrādās pētījumu par parazītu infekcijām ūdensobjektos projekta teritorijā (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizētas 2 dienu apmācības Krustpilī (1) 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizētas 2 dienu apmācības Jēkabpilī (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizēts apmācību vebinārs virtuālajā vidē (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Izstrādāts sadarbības plāns dabas resursu un vides ārkārtas situāciju pārvaldībai (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Dalība starptautiskajā pieredzes apmaiņas vizītē Braslavā (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Dalība 2 dienu tiešsaistes apmācībās Braslavā par kapacitātes veidošanas paņēmieniem, lai iesaistītu mērķa grupas parazītisko infekciju samazināšanā ūdensobjektos (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizēta 2 dienu ilga vietējā pieredzes apmaiņas vizīte Zemgales reģionā (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Ieviesti publicitātes pasākumi –  informācija mājaslapā, preses relīze, ziņa sociālajos tīklos, maksa raksts (1)  
	
	
	
	

	
	
	
	
	Informatīvas brošūras izstrāde un druka (1)
	
	
	
	

	1.4.Latvijas-Krievijas pārrobežu sadarbības programma 2014.-2020. gadam Eiropas Kaimiņattiecību instrumenta ietvaros. 

	1.4.1.

	Pleskavas un Zemgales uzņēmējdarbības vides pārrobežu sadarbības attīstība un veicināšana (SMEPRO)
	LV-RU-020
	Projekta mērķis ir veicināt uzņēmējdarbības un  eksporta potenciālu  Zemgales un Pleskavas uzņēmumiem

	Projekta īstenošanas laiks 01.07.2019 - 30.06.2022.

	
	
	
	
	Noorganizēta Projekta vadības grupas (1) un Uzraudzības grupas  sanāksme  (1)
	01.01.2022.
	30.06.2022.
	
	5 darbinieki 1,5 slodzes kopā

	
	
	
	
	Sagatavota un iesniegta partnera individuālā atskaite (3)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Sagatavota un iesniegta projekta konsolidētā atskaite (3)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Ziņu lapas izdevums (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Informācija par projektu mājas lapā (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Informācija par projektu sociālajos mēdijos (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Brošūra par eksportu starp Latviju un Krieviju (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizētas partneriem kopīgas mācības - simulācijas spēle (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizēta video klipa izstrāde par uzņēmējdarbību Zemgalē (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizēts Zemgales uzņēmējdarbības centra mājas lapas uzlabojums (jauna MVU sadaļa) (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizēts nodevums - eksporta stratēģijas Zemgales MVU (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Nodrošināts raksts nacionālajā avizē par projekta rezultātiem (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizēta attālinātā projekta noslēgumā konference (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizēts attālinātas B2B sanāksmes Pleskavas apgabalā un Zemgales reģionā MVU pilot uzņēmumiem (1)
	
	
	
	

	2.
	63.07.00 Eiropas Sociālais fonds (2014-2020)
“Darbības programma “Izaugsme un nodarbinātība” 9.2.2.specifiskais atbalsta mērķis ”Palielināt kvalitatīvu institucionālai aprūpei alternatīvu sociālo pakalpojumu dzīvesvietā un ģimeniskai videi pietuvinātu pakalpojumu pieejamību personām ar invaliditāti un bērniem” 9.2.2.1.pasākums “Deinstitucionalizācija”

	2.1.

	9.2.2.1/15/I/001 "Atver sirdi Zemgalē"

	Nr.9.2.2.1/15/I/001
	Projekta mērķis ir Zemgales reģionā palielināt ģimeniskai videi pietuvinātu un sabiedrībā balstītu sociālo pakalpojumu pieejamību dzīvesvietā personām ar invaliditāti un bērniem.
	Projekta darbības laiks 01.12.2015.-  31.12.2023.

	
	
	
	
	Izvērtētas personas ar GRT (44)
	01.01.2022.
	31.12.2022.
	n/a
	6 darbinieki
5,5 slodzes kopā

	
	
	
	
	Personas ar GRT, kas uzsākušas patstāvīgu dzīvi sabiedrībā kumulatīvi no projekta sākuma (30)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Personu ar GRT skaits, kas saņem sabiedrībā balstītus sociālos pakalpojumus kumulatīvi no projekta sākuma (230)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Bērni ar FT, kas saņem sociālās rehabilitācijas pakalpojumus kumulatīvi no projekta sākuma (350)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Bērni ar FT, kas saņem aprūpes pakalpojumu kumulatīvi no projekta sākuma (135)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Bērni ar FT, kas saņem dienas aprūpes centra pakalpojumu kumulatīvi no projekta sākuma (20)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Bērni ar FT, kas saņem “atelpas brīža” pakalpojumus (40)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizētas apmācības VSAC speciālistiem un sociālajiem mentoriem par personu ar GRT sagatavošanu dzīvei sabiedrībā (1).
	
	
	
	

	
	
	
	
	Integrējoši pasākumi ģimenēm ar bērniem ar funkcionāliem traucējumiem (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Pieredzes apmaiņas braucieni (klātienes uz/vai attālināti) esošajiem un potenciālajiem sociālo pakalpojumu sniedzēju, PR un PV pārstāvjiem un mēdijiem par DI procesu īstenošanu Latvijā (3)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Apmācības DI iesaistītajiem PR un PV pārstāvjiem par komunikāciju ar medijiem (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Pasākums personu ar GRT integrēšanai darba tirgū (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Informatīvs materiāls un/vai pasākums par jaunizveidotajiem DI pakalpojumiem (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Interaktīvi pasākumi skolās (6)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Integrējošas nometnes bērniem un viņu ģimenēm un BSAC bērniem (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Integrējošas nometnes bērniem ar funkcionāliem traucējumiem un viņu ģimenēm (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Papildināta informācija ZPR mājas lapā 1 reizi ceturksnī (4)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Papildināta informācija projekta mājaslapā: www.atversirdi.lv vismaz 1 reizi mēnesī (12)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Papildināta informācija projekta Facebook lapā @atversirdi vismaz 1 reizi mēnesī (12)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Iesniegti maksājuma pieprasījumi (4)
	
	
	
	

	3.
	71.08.00  Eiropa Ekonomikas zonas finanšu instrumenta 2014.-2021.gada perioda programmas “Vietējā attīstība, nabadzības mazināšana un kultūras sadarbība” projekts”


	NO3.1.

	5-50/EEZ/INP/05  “Uzņēmējdarbības atbalsta pasākumi Zemgales plānošanas reģionā” 

	LV-LOCALDEV-0003
	Projekta mērķis - mazināt sociālās un ekonomiskās atšķirības starp Zemgales plānošanas reģiona pašvaldībām, stiprinot speciālistu un uzņēmēju kapacitāti un radot mehānismus inovāciju un uzņēmējdarbības attīstībai reģionā.

	Projekta darbības laiks 01.09.2021.- 30.04.2024.

	
	
	
	
	Nodrošināta projekta administrēšana (1)
	01.01.2022.
	31.12.2022.
	n/a
	6 darbinieki
3,95 slodzes kopā

	
	
	
	
	Sagatavotas un iesniegtas projekta atskaites (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Simulācijas spēles izstrāde (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Apmācību organizēšana uzņēmējdarbības darba grupai (3) 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Uzņēmējdarbības darba grupas organizēšana (3) 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Izstrādāta metode latviešu valodā uzņēmējdarbības mācīšanai skolās (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Izvēlētas pilotskolas metodes pilotēšanai (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Iegādāts aprīkojums koprades telpām (1) 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizēta pieredzes vizīte uzņēmējdarbības grupai uz Norvēģiju (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Organizēta pieredzes apmaiņas vizīte pie uzņēmējiem (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Veikta reprezentācijas materiālu iegāde 10 veidi, katrs 50 eks. (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	ZPR un ZUC vizuālās identitātes jeb vienotā reģiona tēla izstrāde (1) 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noslēgts līgums par koprades telpu nomu (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Vietējās biznesa atbalsta dienas organizēšana pašvaldībās (5) 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Apmācību organizēšana uzņēmējiem (1) 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Semināru organizēšana uzņēmējiem (17) 
	
	
	
	

	
	
	
	
	 Noorganizēta dalība izstādē Norvēģijā (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizēta tirdzniecības misija uz Norvēģiju (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Noorganizētas biznesa ideju sacensības vidusskolēniem (1)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Biznesa ideju ģenerēšanas darbnīcu organizēšana pamatskolās (6) 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Biznesa iedvesmas pasākumu organizēšana  skolās (2)
	
	
	
	

	
	
	
	
	Maksas publikācijas reģionālajos laikrakstos (2) 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Preses relīzes par projekta progresu (4) 
	
	
	
	

	

	Izpilddirektors                        V. VEIPS
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